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ALENTEJO LIVING LAB

VISAO, OBJETIVOS E CARACTERIZACAO

VISAO: Alentejo como um ecossistema 2030, na convergéncia entre a promog¢ao do bem-estar da populagdo alentejana com o
desenvolvimento de uma economia do bem-estar sustentavel.

OBIJETIVOS: Criar um ecossistema regional, capaz de promover e apoiar o desenvolvimento de processos, produtos e servigos
inovadores, validado pelos seus utilizadores, que incrementem a sua capacidade de decisao informada e que contribuam para um
envelhecimento ativo e saudavel, no contexto dos percursos de vida das pessoas na regiao do Alentejo.

CARACTERIZACAO: Este ecossistema pode caracterizar-se sumariamente da seguinte forma:

Operard numa base regional;

E obrigatoriamente alavancado pela investigacdo cientifica relevante para os seus objetivos;

Integra parceiros publicos e privados empenhados na promoc¢ao do bem-estar e envolvidos no desenvolvimento de uma economia
do bem-estar;

Promove a participacao das comunidades locais, liderancas para a inovagcao, empreendedorismo publico e privado;

Esta fortemente focada na internacionalizagao dos produtos, procedimentos e servigos que desenvolve.



ALENTEJO LIVING LAB

ORGANIZACAO

1.Nucleos de produgao técnica
cientifica
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Bem-estar, envelhecimento

e cuidados de saude de vida

* Equipa de apoio a Ideagao -Estimula a criatividade.

* Equipa de apoio ao empreendedorismo.
Anilise da viabilidade

* Equipa de apoio a cocriagdo de valor
produgdo técnico-cientifica e
promove os processos
colaborativos.
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Bem-estar no percurso

| 4. Coordenagao, monitorizacao

LIVING
LAB

criagao de valor

5. Projetos LL

comunitarios e de end-users)

'l e avaliacdo de resultados
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OBJETIVO  GERAL: desenvolvimento de
conhecimento sobre o  processo de
envelhecimento, com a criacdo de novos
modelos, processos e tecnologias que
permitam melhorar a prestacao de cuidados ao
idoso, através do Instituto Internacional de
Investigacao e Inovacgao sobre o)
Envelhecimento (41E) POCTEP - 0445 _4lE_4 P.

PARCEIROS: Universidade de Evora — Lider;
Universidade da  Extremadura; Instituto
Politécnico de Portalegre; Instituto Politécnico
de Beja; Administracdao Regional de Saude do
Alentejo

FINANCIAMENTO: 1 346 288,05 €.
EXECUCAO: 2017-2019
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Espafia - Portugal

Fondo Europeo de Desarrolio Reglonal

' INSTITUTO INTERNACIONAL
de Investigacion

e Innovacion del
Envejecimiento

INSTITUTO INTERNACIONAL
de Investigacao
e Inovacao do
Envelhecimento

l. "
Instituto

. Palitécnico
Beja ortalegre
] Portalegre
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NOVA CANDIDATURA

OBJETIVO GERAL: desenvolvimento de iot, Machine Learning, em
contexto real, com énfase para as pessoas idosas vulnerdveis,
nomeadamente nos dominios, da solidariedade social,
funcionalidade, violéncia, situacdo financeira e nutricdio e com
exposi¢ao a riscos. PEDIDO FINANCIAMENTO: 1 850 000 €
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MODELO DE GESTAO INTEGRADA DAS CONSEQUENCIAS DA
INCONTINENCIA, PARA PESSOAS COM 65 E MAIS ANOS DE IDADE
COM DEPENDENCIA NO AUTOCUIDADO.

OBJETIVOS: Desenvolver um modelo integrado de gestao das
consequéncias da incontinéncia, para pessoas com 65 e mais
anos de idade com dependéncia no autocuidado; Desenvolver
uma fralda com sensores que avaliem indicadores relacionados
com a pele (nivel de humidade, pressdo e temperatura);
Desenvolver um software que permita recolher dados just in
time e efetuar o follow up dos doentes integrando a, frequéncia
de posicionamentos, o nivel de humidade, a diurese e a
saturacdo da fralda;

PARCEIROS: Universidade de Evora — Lider; Universidade da
Extremadura; Instituto Politécnico de Portalegre; Instituto
Politécnico de Beja; Administracdo Regional de Saude do
Alentejo

CANDIDATURA: Sub-Programa: SAICT . AVISO n.202/SAICT/2017
- SAICT-45-2017-02

PEDIDO DE FINANCIAMENTO: 239.479,70 €
EXECUGAO: 2019-2020
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NiVA FCT

Associag@o para a Inovacdo
e Desenvolvimento da FCT
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Administrogo Regional de Sadde do Alenteio, I.P.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

NOVA CANDIDATURA

Sistema de Incentivos a Investigacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico - Projetos de I&D em Co-promocao

Modelo de inovagdo na dependéncia incontinéncia e

H ® autocuidado.
TeCh OBIJETIVOS: Desenvolver através de uma tecnologia iot, Machine

Learning, just in time e efetue o follow-up na avaliagdo de tais indicadores;

D integre a frequéncia de posicionamentos, a diurese e saturagdo da fralda;

aper Desenvolver um modelo integrado de gestdo do autocuidado na
incontinéncia, para pessoas dependentes.

| Montepio - aameiros’ DECSIS

MATERIAL CLINICO
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CAREGIVERS: INTERVENTION NEEDS AND

CREATION OF INNOVATIVE TRAINING AND CAPACITY BUILDING
SERVICES.

OBIJETIVOS: a) identificar o perfil de saude e as
necessidades de treino de formacdo em saude dos
cuidadores informais em casa, seguidos por uma rede
nacional de cuidados continuos integrados, b) desenvolver
solucbes tecnoldgicas para ensino, treino, apoio e
promoc¢ao de cuidadores informais, c¢) criar um curso
certificado de educacdo e treino para cuidadores
informais.;

PARCEIROS: Universidade de Evora — Lider; Universidade
da Extremadura; Instituto Politécnico de Portalegre;
Instituto Politécnico de Beja; Administragao Regional de
Saude do Alentejo

CANDIDATURA: EIT HEALTH - Campus Call for Innovative
Education

PEDIDO DE FINANCIAMENTO: 250.000 €
EXECUCAO: 2019

tério da Said

de

et ) Health

INFORMAL CAREGIVERS: INTERVENTION NEEDS AND CREATION

OF INNOVATIVE TRAINING AND CAPACITY BUILDING SERVICES.
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Q HOSPITAL DE ¥ [Hospital RI
SANTAMARIA PulidoValente SE

CENTRO HOSPITALAR
LISBOA NORTE, EPE
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